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CONTRATO X CONVENIO |
Contrato niumero: 1.140-12-14-0095 de :05 de Enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500003167 RPC No. 5600030230 Apropiacién
Presupuestal: 1-1001/1152/2-320202008/4350301010030000/P143-101725/1/1/01/04: LIBRE
DESTINACION/OPTO ADMON JURIDICA/Servicios prestados/Modelo Integ de Plan MIPG/Organizar la
capacld. .

Proyecto: P143-101725 OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:

LINEA ESTRATEGICA: Gestién Territorial Compartida para una Buena Gobernanza

OBJETIVO ESTRATEGICO: Aportar elementos eficientes de gestién conjunta desde los territorios con el
nivel nacional, las administraciones municipales, distritales, comunidad, sector productivo y academia, entre
otros, transformando el Modelo de Desarrollo del departamento para generar equidad, competitividad,
sostenibilidad, participacion ciudadana y transparencia.

‘LINEA DE ACCION: Fortalecimiento Institucional.

OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer el modelo administrativo institucional de la gobernacién que sustente el
modelo territorial del Valle del Cauca.

PROGRAMA: Valle del Cauca: Institucionalidad con Resultados.

META DE RESULTADO: Cumplir 100 % el indice de madurez de la politica de prevencién de! dafo
antijuridico en la atencion de los asuntos legales que sean de competencia del departamento administrativo
de juridica del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de gobiernc.

SUBPROGRAMA: Madelo integrado de planeacién y gestién - MIPG con integridad y calidad.

META DE PRODUCTO: MP503010100303-Representar en el 100% los intereses de defensa y legalidad de
las actuaciones prejudiciales y judiciales que sean competencia del departamento administrativo de juridica
en el marco de la prevencién del dafio antijuridico del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de
gobierno:

PROYECTO DE INVERSION: "OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE
DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA".

Elemento Pep: P143-101725/1/1/01/04

Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el Departamento del Valle del
Cauca.

Posicién Presupuestaria: 2-320202008

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052201

Objeto del contrato: Prestar servicios Profesionales como abogado en la Subdireccion de

Representacion Judicial del Departamento Administrativo de Juridica.
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MARIA FERNANDA CARDONA
Supervisor: | Coordinadora G.1.T. Defensa Judicial
C.C. 66.761.413 expedida en Palmira (Valle del Cauca)

Palacio San Francisco

Tel 6200000 .

MERCEDES CASTILLO VALENCIA T
Contratista | Abogado Contratista I
Representacidn Judicial
318 405 1890

C.C 1.088.329.955

|OBJETIVO DEL INFORME . | ., L) "0 - -~ oo i e e ey e

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en MARZO de 2022; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
MARZO de 2022 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle
del Cauca y el Departamento Administrativo de Juridica. ,

Y

VERIFtCACIdN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES ACTIVIDADES u OBLIGACIONES-;7s~
'ESPEC’FICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA“‘ ! SR 5
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1) Realizar la relatoria de las providencias judiciales de los procesos a
Su cargo.
2) Hacer entrega de las piezas procesales de los expedientes a su
cargo
3) Proponer estrategias de defensa a favor del Departamento y que
permitan garantizar la politica de prevencion del dafio antijuridico.
4) Apoyar la coordinacion del grupo de dependientes pertenecientes al
Departamento Administrativo de Juridica.

5) Llevar la representacion judicial y extrajudicial del Departamento del
Valle en los procesos que le sean asignados.
6) Llevar la representacién del Departamento en cualquier clase de
actuacion administrativa que le sea asignada.
7)Presentar oportunamente los reportes y novedades de los procesos
que le sean asignados cuando sea requerido por el subdirector o
Director del Departamento Administrativo de Juridica.
8)Informar a la Direccion del Departamento Administrativo de Juridica,
la relacién de sus procesos que se encuentran archivados.
9)Atender los requerimientos que se presente por parte de la Direccion

del Departamento Administrativo de Juridica.
10) informar de manera oportuna sobre sentencias o decisiones que
comprometan al Departamento del Valle del Cauca.
11) Apoyar en la dependencia la implementacién del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion (MIPG) / Sistema de Gestién de Calidad.
Especificaciones, 12) En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, “por la cual se
actividades u dictan disposiciones generalelzs para la 3 protec;:(i)(‘:n3 de :jatosI
: i , personales”, y sus decretos reglamentarios 1377 de “por el cual
zg::g_;zz‘;f:ses"eqﬁcas se reglamenta parcialmente la ley 1581 de 2012", y el decreto 1074 de
* 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector del Comercio, Industria y Turismo, y demas normas
concordantes, el titular de datos por medio de su firma autoriza el
tratamiento de sus datos personales consignados en el contrato y
demas documentos o formularios que formen parte del proceso
contractual; de manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de
consentimiento como dolo, error o intimidacién los cuales sera
incorporados en una base de datos responsabilidad de la Gobernacion
del Valle del Cauca, siendo tratados con las finalidades descritas en el
Manual de Politicas y Procedimientos para el tratamiento de datos
personales de la Gobernacion del Valle del Cauca. Que puede ejercer
sus derechos de acceso, actualizacién, correccion, supresion,
revocacion o rectamo por infraccion sobre sus datos, mediante escrito
dirigido a la Gobernacién del Valle del Cauca a la direcciéon de correo
electrénico contactenos@valledelcauca.gov.co, indicando en el asunto
el derecho que desea ejercer. El titular de datos declara haber leido
esta obligacion y estar conforme con la misma.
13)Cumplir con los plazos establecidos en este contrato y en particular
con los determinados para la constitucion de pdlizas.
14) Las demas que sean asignadas por el superwsor del contrato,
inherentes 4 la naturaleza del mismo.
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Porcentaje de cumplimiento. de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de °
ﬁorcentaje de MARZO de 2022: )
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50%
transcurfido en la vigencia del contrato de conformidad con lo °
acordado en el mismo.
Otras consideraciones. | Sin novedad. )
Sitgerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicidn Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad.
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Actividades realizadas:

e El dia 08 de marzo del 2022 hubo PRECOMITET de conciliacién del proceso del sefior
YHONJAIME LOPEZ, con numero radicado 76001-23-33-010-2018-00032-00, ACCION DE
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO -~ SANCION MORATORIA.

* El dia 01 de marzo del 2022 se asigné un nuevo procesos del sefior FERNANDO YEPES
GOMEZ con numero radicado 76001-23-33-008-2014-00985-00 ACCION DE NULIDAD
SIMPLE

o El dia 11 de marzo se envié la contestacion de demanda del sefior ORLANDO PEREZ
ESPINOSA con numero radicado 760012333000-2021-00994-00, ACCION DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO — SANCION MORATORIA.

e El dia 11 de marzo COMITET DE conciliaciéon, de 10am- 11am, de manera virtual:
meet.google. Conciliaciéon del procesc del sefior YHON JAIME LOPEZ LOPEZ, con numero
radicado - 76001-23-33-010-2018-00032-00, ACCION DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO — SANCION MORATORIA.

¢ El dia 16 de marzo del 2022, se realiz6 el poder y el oficio para la contestacién de la
demanda.

+ El dia 16 de marzo del 2022, se asigné nuevamente un proceso de la sefiora AIDE
OCAMPO BONILLA, por la cual se solicité el poder y el oficio para contestacion de la
demanda

« Finalmente dejo constancia que toda esta informacién reposa en el correo para asignado
para notificaciones: representacionjudicialgvc@gmail.com
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e Expediente electrénico o f|$|co del contrato completo, actuallzado y cumple con la normativa

aplicable: NO APLICA

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requusutos legales: S1 APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

documentos del proceso: NO APLICA.

« Cumplimiento de las obligaciones del contratista ‘en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza‘del contrato:

¢ Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato, El contratista se encuentra afiliado y activo segun
certificados de afiliacién de EPS (SURA), ARL (COMPAN]A DE SEGUROS S.A. POSITIVA)
Y PENSION (COLPENSIONES), Por medio de la planilla aportes en linea numero de planilla
9431820330 — y nimero de pago 24351036 por el valor de 290,300.Numero de planilla
9433159877 y numero de pago 82758910 por el valor de 92.800 totalidad 383.100.

e _.EL Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y
ARP segun la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de
2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617

curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se hatla en |

[SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE! i " " oo 1y i U™ T iy it o

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto .
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacione
avances, s
pagos)
Valor inicial del $ 19.800.000 CUOTA1 | FEBRERO | $3.300.000 | PAGADO
Valor Adiciones $0 CUOTA 2 MARZO $3.300.000 PAGADO
Reajustes . $0 ‘ ' ‘
Actualizacién de
precios . $0
Valor Total del
Contrato $ 19.800.000
Valor pagado $ 6.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $9.900.000
Valor saldo por
aiocutar $9.900.000
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTOFINANCIERO Y CONTABLE = ' = . " i o i i
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'Seguimiento financiero y contable

segun corresponda, si es "?aplicable se hace la anotacién; si no lo es, ée escribe NO APLICA: Si es
necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, Iaé

planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado. ’

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente

para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades

ejecutas por el Contratista segiin el objeto y sus especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de

liquidacién del mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mlsmo, en los

términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto delé
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal Y.

juridicamente: NO APLICA.

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que'

correspondan para efectuarla: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

. DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR ~ VALOR TOTAL
Entregable 1: $ : SR
Actividades:
Entregable 2: ' $ $
Actividades: .
Entregable 3: $ ' $
Actividades: :
Entregable 4: o $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
las normas técnicas de calidad y de gestién documental.’

[ INFORME SOBRE SANCIONES - "~ "] v "~ " "o il I e

NO APLICA.

FINFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA ESECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y'

MECANISMOS DE:CONTROL SOCIAL O ‘VEEDURIAS CIUDADANAS R
NO APLICA.
Fecha del préximo informe Dia 29 de |Mes: ABRIL - de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (31/03/2022)

Treintauno I dias del mes de marzo | de | 2022

Tl g

MARIA FERNANDA CARDONA

COORDINADORA G.I.T. DEFENSA JUDICIAL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
C.C. 66.761.413 expedida en Palmira (Valle del Cauca)






